CENTAR ZA REHABILITACIJU RIJEKA
Kozala 77/B, Rijeka

Urbroj: 2170/01-62-02-02/01-23-1

U Rijeci, 22.9.2023.

Temeljem suglasnosti Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike i &lanka 41.
Statuta Centra za rehabilitaciju Rijeka, ravnateljica raspisuje

JAVNINATJECAJ
za prijam u radni odnos

1. voditelj ra¢unovodstva - 1 izvriitelj/ica na neodredeno puno radno vrijeme
Uvjeti:

- zavrSen diplomski sveu¢ili$ni studij iz podrugja ekonomije,

- 1 godina radnog iskustva u traZenom zvanju i stupnju.

- probni rad 6 mjeseci

2. strucni radnik I vrste- odgajatelj- 1 izvrsitelj/ica na neodredeno puno radno vrijeme

Uvjeti:
- zavrSen diplomski sveu¢ili$ni studij iz podrugja drustvenih znanosti — polja edukacijsko-
rehabilitacijskih znanosti, socijalne djelatnosti, kineziologije, logopedije, pedagogije i
psihologije ili interdisciplinarnih podrugja znanosti- polje obrazovnih znanosti
- 1 godina radnog iskustva u traZenom zvanju i stupnju,
- probni rad 6 mjeseci

Ostali strucni uvjeti za radna mjesta pod rednim brojem 2. su:
1. Polozen struéni ispit
Dodatni uvjeti za sva radna mjesta

- nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine broj 18/22,
46/22, 119/22, 71/23)

Uz pisanu prijavu, kandidati/kandidatkinje trebaju priloziti:

- Zivotopis

- dokaz o ispunjavanju uvjeta stupnja obrazovanja (stru¢ne spreme) i struke odredenih ovim
natjeCajem (preslika diplome)

- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu ( za radno mjesto 2.)

- presliku vaZece osobne iskaznice :

- presliku potvrde o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO

- uvjerenje o nekaznjavanju (ne starije od 3 mjeseca)

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predogit ée se izvornik ili ovjerena
preslika. Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u oglasu.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz oglasa, ne
smatra se kandidatom prijavljenim na oglas.

Kandidati/kandidatkinje koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposSljavanju prema posebnim propisima
duZni su u prijavi na javni natjedaj pozvati se na to pravo te priloziti dokaz o priznatom statusu.
Kandidati/kandidatkinje koji se u prijavi na javni natjedaj poziva na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i



¢lanova njihovih obitelji (,,Narodne novine*, broj 121/17), uz prijavu na javni natjetaj duzan je osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaze propisane ¢lankom 102. stavkom 1. i &lankom
103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji, a koji su
objavljeni na web stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12 Prosinac/Zaposljavanje//Popis dokaza za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju.pdf

Prijave na javni natjeCaj podnose se u roku od 8 dana od dana objave natje¢aja na adresu: Centar za

rehabilitaciju Rijeka, Kozala 77/B, 51 000 Rijeka, uz naznaku ,Natjetaj za : ,upisati naziv radnog
mjesta®.

Komisiju za provedbu javnog natjedaja (u nastavku teksta: Komisija) imenuje ravnateljica Centra za
rehabilitaciju Rijeka. Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih na javni natje&aj koji ispunjavaju
formalne uvjete iz javnog natjecaja odnosno &ije su prijave pravodobne i potpune te s tim kandidatima
provodi intervju/razgovor. O vremenu i mjestu odrZavanja intervjua/razgovora, kandidati ¢e biti
obavijesteni dva dana prije dana odredenog za intervju/razgovor. Kandidat/kinja koji/a nije
pristupio/ila intervjuu/razgovoru vise se ne smatra kandidatom/kinjom u postupku. O rezultatima
javnog natje¢aja kandidati/kandidatkinje bit ée pisanim putem obavijesteni u zakonskom roku.

Centar za rehabilitaciju Rijeka
Ravnateljica

Iva Letina, mag.oec.
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