CENTAR ZA REHABILITACIJU RIJEKA
Kozala 77/B, Rijeka

Urbroj: 2170/01-62-02-01-25-1

U Rijeci, 11.7.2025.

Temeljem ¢lanka 25. Statuta Centra za rehabilitaciju Rijeka od 24.1.2024., ravnateljica Centra
za rehabilitaciju Rijeka raspisuje

JAVNINATIECAJ
za prijam u radni odnos
na odredeno vrijeme

1. Struéni radnik u sustavu SZ 2- radni instruktor za aktivnosti svakednevnog Zivljenja ,
1 izvrsitelj/ica (M/Z), na odredeno puno radno vrijeme
Uvjeti:
- zavrSen diplomski sveugilini studij iz podruéja pedagogije, psihologije ili
interdisciplinarnih podrugja znanosti- polje obrazovnih znanosti
- 1 godina radnog iskustva u traZenom zvanju i stupnju,
- probni rad 6 mjeseci

2. Struéni radnik u sustavu socijalne zastite 2 — rehabilitator, 2 izvrsitelja/ice (M/Z), na
odredeno puno radno vrijeme
Uvjeti:
— zavrSen diplomski sveuc¢ili$ni studij iz podruéja drustvenih znanosti — polja
edukacusko -rehabilitacijskih znanosti, socijalne djelatnosti, kineziologije,logopedije,
pedagogije ili psihologije
- 1 godina radnog iskustva u trazenom zvanju i stupnju,
- probni rad 6 mjeseci

3. Pomocéni radnik u sustavu sa PUR- pomoéni radnik u kuhinji, 1 izvrditelj (M/Z), na
odredeno puno radno vrijeme

Uvjeti:
- zavrSeno zavrSeno osnovnoskolsko obrazovanje
- probni rad 1 mjesec

Dodatni uvjet za sva radna mjesta

- nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine broj 18/22,
46/22,119/22,71/23)

Uz pisanu prijavu, kandidati/kandidatkinje trebaju priloziti:

- Zivotopis

- dokaz o ispunjavanju uvjeta stupnja obrazovanja (preslik svjedodzbe/diplome)
- preslik vazeée osobne iskaznice

- preslik potvrde o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO

- uvjerenje o nekaznjavanju (ne starije od 30 dana)



Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik ili
ovjeren preslik. Osoba koja ne podnese pravodobnu i/ili urednu prijavu ili za koju se utvrdi da
ne ispunjava formalne uvjete iz natjecaja, nece se smatrati kandidatom/kandidatkinjom
prijavljenom na javni natje¢aj. Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i
priloge navedene u ovom natjecaju.

Kandidati/kandidatkinje koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo§ljavanju prema posebnim
propisima duZni su u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo te priloziti dokaz o priznatom
statusu. Kandidati/kandidatkinje koji se u prijavi na javni natje¢aj poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja u skladu s élankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i €lanova njihovih obitelji (,,Narodne novine®, broj 121/17), uz prijavu na
natje¢aj duZan je osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaze propisane
Clankom 102. stavkom 1. i €lankom 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a koji su objavljeni na web stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12 Prosinac/Zaposljavanje//Popis
dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapos§ljavanju.pdf

Prijave na natje¢aj podnose se u roku od 8 dana od dana objave natjeZaja postom na adresu:
Centar za rehabilitaciju Rijeka, Kozala 77/B, 51 000 Rijeka, uz naznaku ,, za Natje¢aj_upisati
naziv radnog mjesta“ ili e-mailom na adresu: crpa@ri.t-com.hr ili dostavom: osobno u
tajniStvo Centra za rehabilitaciju Rijeka.

Prijavom na natjecaj kandidat/kandidatkinja daje svoju privolu za prikupljanje, obradu i
objavljivanje podataka u svrhu odabira kandidata za zapoS$ljavanje te privolu da se s
natjeCajnom dokumentacijom postupa sukladno Opcéoj uredbi o zastiti osobnih podataka i
drugim relevantnim propisima o zatiti osobnih podataka.

Centar pridrZava pravo za kandidate/kandidatkinje koji ispunjavaju formalne uvjete ovog
natjeCaja provesti testiranje (provjera znanja i sposobnosti, sklonost tirmskom radu,
komunikacijske vjestine, odgovornost i sl.), kao i provesti usmeni razgovor, o ¢emu ée
kandidati biti obavijesteni putem email-a.

Ako kandidat/kandidatkinja ne pristupi testiranju ili usmenom razgovoru smatra se da je
povukao/la svoju prijavu na natjecaj te se ista neée razmatrati.

Do donoSenja odluke o izboru, natjecaj ili dijelovi natjeaja mogu biti ponisteni.

O rezultatima javnog natje¢aja kandidati ¢e biti obavijeSteni na isti nadin i u istom roku.




